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I. FIRMA, SITZ, ZWECK UND GEGENSTAND DES UNTERNEHMENS
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Firma und Sitz
Die Firma der Genossenschaft lautet:
Biotop Oberland (eG)

Der Sitz der Genossenschatft ist Lenggries.

Zweck und Gegenstand

Zweck der Genossenschaft ist die wirtschaftliche Férderung und Betreuung der Mit
glieder. Die Genossenschaft erfullt inren Zweck unter besonderer Beriicksichtigung

Okologischer und sozialer Gesichtspunkte.

Gegenstand des Unternehmens ist der Aufbau regionaler Versorgungsstrukturen. Die

Tatigkeit kann sich auf die Erzeugung, den Erwerb, die Ubertragung, den Vertrieb,
den Handel mit Gutern des taglichen Bedarfs und Dienstleistungen erstrecken.

Die Genossenschaft kann Zweigniederlassungen errichten und sich an Unternehmen
beteiligen, soweit diese Unternehmen oder Beteiligungen eine Neben/-oder Hilfstéatig-

keit der Genossenschaft darstellen.

Die Ausdehnung des Geschéftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen.



II. MITGLIEDSCHAFT
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Erwerb der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft kénnen erwerben:

a) natirliche Personen,
b) Personengesellschaften,
c) |juristische Personen des privaten oder ¢ffentlichen Rechts.

Als "ordentliche Mitglieder" werden hiermit definiert
a) Mitglieder, die mit den Produkten der Genossenschaft beliefert werden
b) Personen deren Mitgliedschaft auf Grund einer Organtéatigkeit erforderlich ist.

Aufnahmefahig ist, wer die Voraussetzungen fur die Inanspruchnahme der Einrich-
tungen der Genossenschaft erfillt oder dessen Mitgliedschaft im Interesse der Ge-

nossenschaft liegt.
Die Mitgliedschaft wird erworben durch

a) eine von dem Beitretenden zu unterzeichnende unbedingte Erklarung des Bei-
tritts und

b) die Zulassung durch den Vorstand.

Das Mitglied ist unverziglich in die Mitgliederliste (8 16 Abs. 2 Buchstabe h) einzutra-

gen und hiervon unverziglich in Textform zu benachrichtigen.

Wer fiir die Nutzung oder Produktion der Giter und die Nutzung oder Erbringung der
Dienste der Genossenschaft nicht oder nicht mehr in Frage kommt, kann auf seinen
Antrag vom Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrates als investierendes Mitglied
zugelassen werden. Auch die Ubernahme weiterer Geschéaftsanteile durch investie-
rende Mitglieder bedarf der Zulassung durch den Vorstand mit Zustimmung des Auf-
sichtsrates. Investierende Mitglieder sind in der Mitgliederliste als solche zu kenn-

zeichnen.

Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch

Kindigung (8 5 Abs. 1),

Ubertragung des Geschéftsguthabens (§ 6 Abs. 1),

Tod eines Mitglieds (8§ 7)

Aufldsung einer juristischen Person oder Personengesellschaft (§ 8),
Ausschluss (8 9).



85 Kindigung

(2) Jedes Mitglied kann seine Mitgliedschaft zum Schluss eines Geschaftsjahres unter
Einhaltung einer Frist von drei Monaten schriftlich kiindigen.

2) Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschaftsanteilen beteiligt ist, ohne hierzu durch die
Satzung oder eine Vereinbarung mit der Genossenschaft verpflichtet zu sein, kann es
schriftlich einen oder mehrere Geschéaftsanteile seiner zusatzlichen Beteiligung zum
Schluss eines Geschéftsjahres unter Einhaltung einer Frist von drei Monaten kindi-

gen.

86 Ubertragung des Geschéftsguthabens

(2) Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschéftsjahres, sein Geschéaftsgut-
haben durch schriftlichen Vertrag einem anderen Ubertragen und hierdurch aus der
Genossenschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der Erwerber an sei-

ner Stelle Mitglied ist oder wird.

(2) Ein Mitglied kann sein Geschéaftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft auszu-
scheiden, teilweise Ubertragen und damit die Anzahl seiner Geschéftsanteile verrin-
gern. Abs. 1 gilt entsprechend.

3) Die Ubertragung des Geschaftsguthabens bedarf der Zustimmung des Vorstands.

§7  Tod eines Mitglieds

Mit dem Tod scheidet ein Mitglied aus. Seine Mitgliedschaft geht auf den Erben Uber. Sie

endet mit dem Schluss des Geschaftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist.

88  Auflésung einer juristischen Person oder Personengesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft aufgelost oder erlischt sie, so
endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem die Auflésung oder
das Erloschen wirksam geworden ist. Im Fall der Gesamtrechtsnachfolge wird die Mitglied-

schaft bis zum Schluss des Geschéftsjahres durch den Gesamtrechtsnachfolger fortgesetzt.

89 Ausschluss

D) Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluss des Geschéftsjahres ausge-

schlossen werden, wenn

a) es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den sat-
zungsmalligen oder sonstigen der Genossenschaft gegeniber bestehenden
Verpflichtungen nicht nachkommt;

b) es durch Nichterfullung seiner Verpflichtungen gegentiber der Genossenschaft

diese schadigt oder geschadigt hat;
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c) es zahlungsunfahig geworden oder Uberschuldet ist oder wenn tber sein Vermo-
gen ein Antrag auf Eroéffnung eines Insolvenzverfahrens gestellt wurde.

d) es seinen Geschéftsbetrieb, Sitz oder Wohnsitz verlegt, oder wenn sein dauern-
der Aufenthaltsort unbekannt ist;

e) die Voraussetzungen fir die Aufnahme in die Genossenschaft nicht vorhanden
waren oder nicht mehr vorhanden sind;

f) es ein eigenes, mit der Genossenschaft in Wettbewerb stehendes Unternehmen
betreibt oder sich an einem solchen beteiligt oder wenn ein mit der Genossen-
schaft in Wettbewerb stehendes Unternehmen sich an dem Unternehmen des
Mitglieds beteiligt;

g) sich sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft nicht vereinbaren
lasst.

Fur den Ausschluss ist der Vorstand zustandig. Mitglieder des Vorstands oder des
Aufsichtsrats kénnen jedoch nur durch Beschluss der Generalversammlung ausge-

schlossen werden.

Vor der Beschlussfassung ist dem AuszuschlieRenden Gelegenheit zu geben, sich zu
dem beabsichtigten Ausschluss zu auRRern. Hierbei sind ihm die wesentlichen Tatsa-
chen, auf denen der Ausschluss beruhen soll, sowie der gesetzliche oder satzungs-
maRige AusschlieBungsgrund mitzuteilen.

Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tatsachen, auf
denen der Ausschluss beruht, sowie den gesetzlichen oder satzungsméafRigen Aus-

schlieBungsgrund anzugeben.

Der Beschluss ist dem Ausgeschlossenen von dem Vorstand unverziiglich durch ein-
geschriebenen Brief mitzuteilen. Von der Absendung des Briefes an kann das Mit-
glied nicht mehr an der Generalversammlung teilnehmen, noch die Einrichtungen der

Genossenschaft benutzen, sowie Mitglied des Vorstands oder Aufsichtsrats sein.

Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Generalversammlung den Ausschluss
beschlossen hat, innerhalb eines Monats seit der Absendung des Briefes Beschwer-
de beim Aufsichtsrat einlegen. Die Beschwerdeentscheidung des Aufsichtsrats ist
genossenschaftsintern endgultig. Legt der Ausgeschlossene nicht fristgerecht Be-

schwerde ein, ist der ordentliche Rechtsweg ausgeschlossen.

Auseinandersetzung

Fur die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der Ge-
nossenschaft ist der festgestellte Jahresabschluss mafl3gebend; Verlustvortrage sind
nach dem Verhaltnis der Geschéftsanteile zu beriicksichtigen. Im Fall der Ubertra-

gung des Geschaftsguthabens (8 6) findet eine Auseinandersetzung nicht statt.
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Dem ausgeschiedenen Mitglied ist das Auseinandersetzungsguthaben binnen sechs
Monaten nach dem Ausscheiden auszuzahlen. Die Genossenschatft ist berechtigt, bei
der Auseinandersetzung die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied zustehenden fal-
ligen Forderungen gegen das auszuzahlende Guthaben aufzurechnen. Auf die Rtick-
lagen und das sonstige Vermdgen der Genossenschaft hat das Mitglied keinen An-

spruch.

Der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitglieds als
Pfand fur einen etwaigen Ausfall, insbesondere im Insolvenzverfahren des Mitglieds.

Die Absatze 1 bis 3 gelten entsprechend fir die Auseinandersetzung bei der Kindi-

gung einzelner Geschéftsanteile.

Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht,

a)

b)

f)

9)

§12

an den von der Genossenschaft oder ihren Tochtergesellschaften hach MalRgabe der
dafir getroffenen Bestimmungen zur Verfiigung gestellten regionalen Versorgungs-
einheiten teilzuhaben, sowie deren Einrichtungen nach MalRRgabe der daflir getroffe-

nen Bestimmungen zu benutzen;

an der Generalversammlung, an ihren Beratungen, Abstimmungen und Wahlen teil-
zunehmen und dort Auskiinfte Gber Angelegenheiten der Genossenschaft zu verlan-

gen, soweit dem § 34 Abs. nicht entgegensteht;

Antréage fur die Tagesordnung der Generalversammlung einzureichen; hierzu bedarf

es der Unterschrift mindestens des zehnten Teils der Mitglieder (8 28 Abs. 4);

bei Antrdgen auf Berufung einer aufRerordentlichen Generalversammlung mitzuwir-
ken, zu solchen Antrédgen bedarf es der Unterschrift mindestens des zehnten Teils
der Mitglieder (8 28 Abs. 2);

an den satzungsgeman beschlossenen Ausschuittungen teilzunehmen;

die Niederschrift Uber die Generalversammlung einzusehen bzw. eine Abschrift der

Niederschrift auf eigene Kosten zur Verfiigung gestellt zu bekommen;

das zusammengefasste Ergebnis des Prifungsberichts gem. § 59 GenG einzusehen.

Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht, das genossenschaftliche Unternehmen nach Kréften zu unter-

stutzen. Das Mitglied hat insbesondere

a) den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den Beschlis-

sen der Generalversammlung nachzukommen;



b)

f)

die geltenden allgemeinen Geschafts-, Lieferungs- und Zahlungsbedingungen einzu-

halten;

Angebotsunterlagen, Preise und Konditionen, Rundschreiben und sonstige Informati-
onen der Genossenschaft gegeniiber Au3enstehenden vertraulich zu behandeln;

der Genossenschaft jede Anderung der Rechtsform und der Inhaberverhéltnisse sei-

nes Unternehmens unverziglich mitzuteilen;

ein der Kapitalricklage (8 39 a) zuzuweisendes Eintrittsgeld zu zahlen, wenn dessen

Hohe und Einzahlungsweise von der Generalversammlung festgesetzt ist.

laufende Beitrage fir Leistungen, welche die Genossenschaft den Mitgliedern er-
bringt oder zur Verfigung stellt und Uber deren Héhe die Generalversammlung be-

stimmt, zu entrichten.



§13

ORGANE DER GENOSSENSCHAFT

Organe der Genossenschaft

Die Organe der Genossenschaft sind:

A. der Vorstand

B. der Aufsichtsrat

C. die Generalversammlung

A. Der Vorstand

§14
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Leitung der Genossenschaft
Der Vorstand leitet die Genossenschaft in eigener Verantwortung.

Der Vorstand fiihrt die Geschafte der Genossenschaft gemalR den Vorschriften der
Gesetze, inshesondere des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und der Ge-

schéaftsordnung fir den Vorstand.

Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auf3ergerichtlich nach Malf3-
gabe des § 15.

Vertretung

Die Genossenschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein Vorstands-
mitglied in Gemeinschaft mit einem Prokuristen gesetzlich vertreten. Der Aufsichtsrat
kann einzelne oder alle Vorstandsmitglieder von dem Verbot der Mehrvertretung des
§ 181 Alternative 2 BGB befreien, ihnen also die Befugnis erteilen, bei allen Rechts-
handlungen, welche die Genossenschaft mit oder gegeniber Dritten vornimmt, zu-

gleich als Vertreter Dritter zu handeln.

Die Erteilung von Prokura, Handlungsvollmacht und sonstigen Vollmachten zur
rechtsgeschaftlichen Vertretung ist zulassig. Naheres regelt die Geschaftsordnung flr

den Vorstand.

Aufgaben und Pflichten des Vorstands

Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschaftsfihrung die Sorgfalt eines ordentli-
chen und gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber
vertrauliche Angaben und Geheimnisse, namentlich Betriebs- oder Geschéftsge-
heimnisse, die ihnen durch die Tétigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben

sie Stillschweigen zu bewahren.

Der Vorstand hat insbesondere



f)
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h)

)

K)

die Geschafte entsprechend Zweck und Gegenstand der Genossenschaft ord-

nungsgeman zu fuhren;

die fur den ordnungsgemafen Geschaftsbetrieb notwendigen personellen und
sachlichen MafRnahmen rechtzeitig zu planen und durchzufuhren;

sicherzustellen, dass Lieferungen und Leistungen ordnungsgemar erbracht und

die Mitglieder sachgemaf betreut werden;

eine Geschéftsordnung nach Anhdrung des Aufsichtsrats aufzustellen, die vom
Vorstand einstimmig zu beschlieen und von allen Vorstandsmitgliedern zu un-

terzeichnen ist;

fur eine ordnungsgeméRe Buchfiihrung und ein zweckdienliches Rechnungs-

wesen zu sorgen;

ordnungsmaRige Inventuren vorzunehmen, ein Inventarverzeichnis zum Ende
des Geschaftsjahres aufzustellen und unverziglich dem Aufsichtsrat vorzule-
gen;

spatestens innerhalb von fiinf Monaten nach Ende des Geschéftsjahres den
Jahresabschluss und den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist,
aufzustellen, dem Aufsichtsrat unverziglich und sodann mit dessen Bemerkun-
gen der Generalversammlung zur Feststellung des Jahresabschlusses vorzule-
gen;

Uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und Uber die Beteiligung mit
weiteren Geschéaftsanteilen zu entscheiden, sowie die Mitgliederliste nach
MaR3gabe des Genossenschaftsgesetzes zu fihren, sowie fir die ihm nach Ge-
nossenschaftsgesetz obliegenden Anmeldungen und Anzeigen Sorge zu tra-
gen;

dem gesetzlichen Prifungsverband Einberufung, Termin, Tagesordnung und

Antrage fir die Generalversammlung rechtzeitig anzuzeigen;

im Prufungsbericht festgestellte Mangel abzustellen und dem gesetzlichen Pru-

fungsverband hieriiber zu berichten;

dem gesetzlichen Prifungsverband von beabsichtigten Satzungséanderungen

rechtzeitig Mitteilung zu machen.

§ 17 Berichterstattung gegeniber dem Aufsichtsrat

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat mindestens halbjahrlich, auf Verlangen auch in kirzeren

Zeitabstanden, u.a. vorzulegen,

a) eine Ubersicht tiber die geschaftliche Entwicklung der Genossenschaft im abgelaufe-

nen Zeitraum anhand von betriebswirtschaftlichen Auswertungen;
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d)

d)
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eine Aufstellung tber die Gesamtverbindlichkeiten der Genossenschatft einschliel3lich

der Wechselverpflichtungen und des Birgschaftsobligos;
eine Ubersicht tiber die von der Genossenschaft gewahrten Kredite;

einen Unternehmensplan, aus dem insbesondere der Investitions- und der Kapitalbe-

darf hervorgeht;

einen Bericht Uber besondere Vorkommnisse; hierliber ist vorab erforderlichenfalls
unverzuglich der Vorsitzende des Aufsichtsrats zu verstandigen.

Zusammensetzung und Dienstverhéaltnis

Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern. Vorstandsmitglieder, die nicht
hauptamtlich tatig sind, sollen, eigenstandige, aktiv tatige Mitglieder oder Personen,

die zur Vertretung von Mitgliedsgesellschaften befugt sind, sein.

Hauptamtliche Geschéftsfuhrer der Genossenschaft missen dem Vorstand angeho-

ren.

Der Vorstand wird vom Aufsichtsrat bestellt und abberufen. Der Aufsichtsrat ist fur
den Abschluss, die Anderung sowie die Beendigung von Dienstvertragen mit Vor-
standsmitgliedern zustandig. Die Erklarungen des Aufsichtsrats werden durch seinen
Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung durch seinen Vertreter, abgegeben. Die Be-
endigung des Dienstverhéltnisses hat die Aufhebung der Organstellung zum Zeit-
punkt des Ausscheidens zur Folge.

Mitglieder des Vorstands scheiden mit Ende des Kalenderjahres aus dem Vorstand

aus, in dem sie die gesetzliche Altersgrenze erreicht haben.

Hauptamtliche Mitglieder des Vorstandes sind unbefristet bestellt. Die Bestellung
nicht hauptamtlicher Vorstandsmitglieder ist auf drei Jahre befristet. Wiederbestellung

ist zulassig.

Willensbildung

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder mitwirkt.
Er fasst seine Beschlisse mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen; im Fall des § 16
Abs. 2 lit. d ist Einstimmigkeit erforderlich. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als
abgelehnt.

Eine Beschlussfassung ist auch ohne Einberufung einer Sitzung im Wege schriftli-
cher, fernmundlicher oder elektronischer Abstimmung zuléssig, wenn ein Vorstands-
mitglied eine solche Beschlussfassung veranlasst und kein anderes Mitglied des Vor-
stands diesem Verfahren widerspricht. Naheres regelt die Geschéaftsordnung fir den

Vorstand.



(2) Beschlisse, die Gber den regelmafiigen Geschaftsbetrieb hinausgehen, sind zu Be-
weiszwecken zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren und

von den an der Beschlussfassung beteiligten Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen.

3) Wird Uber geschaftliche Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Inte-
ressen eines Vorstandsmitglieds, seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder und Ge-
schwister oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person be-
rihren, so darf das betroffene Vorstandsmitglied an der Beratung und Abstimmung
nicht teilnehmen. Das Vorstandsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu ho-

ren.

§20 Teilnahme an Sitzungen des Aufsichtsrats

Die Mitglieder des Vorstands sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrats teilzuneh-
men. Durch Beschluss des Aufsichtsrats kann die Teilnahme ausgeschlossen werden. In
den Sitzungen des Aufsichtsrats hat der Vorstand die erforderlichen Auskunfte Uber ge-
schaftliche Angelegenheiten zu erteilen.

8§21 Kredit an Vorstandsmitglieder

Die Gewahrung von Krediten oder anderen wirtschaftlichen Vorteilen an Mitglieder des Vor-
stands, deren Ehegatten, minderjahrige Kinder sowie an Dritte, die flir Rechnung einer die-

ser Personen handeln, bedirfen der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrats.



B. Der Aufsichtsrat

§22 Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrats

(1)

(2)

(3)

(4)
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Der Aufsichtsrat hat die Geschéftsfilhrung des Vorstands zu berwachen und sich zu
diesem Zweck Uber die Angelegenheiten der Genossenschaft zu unterrichten. Er
kann jederzeit hieriber Berichterstattung von dem Vorstand verlangen und selbst o-
der durch einzelne von ihm zu bestimmende Mitglieder die Blucher und Schriften der
Genossenschaft sowie den Kassenbestand und die Bestdnde an Wertpapieren und
Waren einsehen und prifen. Auch ein einzelnes Mitglied des Aufsichtsrats kann Aus-

kunfte, jedoch nur an den Aufsichtsrat, verlangen.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich
erforderlich ist, und den Vorschlag des Vorstands fur die Verwendung eines Jahres-
Uberschusses oder fur die Deckung eines Jahresfehlbetrages zu prifen sowie den
Inhalt des Prifungsberichts zur Kenntnis zu nehmen. Er hat sich dartber zu &ufRern
und der Generalversammlung vor Feststellung des Jahresabschlusses Bericht zu er-

statten.

Der Aufsichtsrat kann zur Erfullung seiner gesetzlichen und satzungsmaéaRigen Pflich-
ten aus seiner Mitte Ausschisse bilden und sich der Hilfe von Sachverstandigen auf
Kosten der Genossenschaft bedienen. Soweit der Aufsichtsrat Ausschisse bildet,
bestimmt er, ob diese beratende oder entscheidende Befugnis haben; auRerdem be-
stimmt er die Zahl der Ausschussmitglieder. Ein Ausschuss muss mindestens aus
drei Personen bestehen. Ein Ausschuss ist beschlussféahig, wenn mehr als die Halfte

seiner Mitglieder anwesend ist. FUr die Beschlussfassung gilt ergéanzend § 25.

Einzelheiten Uber die Erfullung der dem Aufsichtsrat obliegenden Pflichten regelt die
vom Aufsichtsrat aufzustellende Geschéaftsordnung. Ein Exemplar der Geschaftsord-
nung ist jedem Mitglied des Aufsichtsrats gegen Empfangsbescheinigung auszuhan-
digen.

Die Aufsichtsratsmitglieder haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen
und gewissenhaften Aufsichtsratsmitglieds einer Genossenschaft anzuwenden. Sie
haben Uber alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft sowie
der Mitglieder und Kunden, die ihnen durch die Téatigkeit im Aufsichtsrat bekannt ge-

worden sind, Stillschweigen zu bewahren.

Die Aufsichtsratsmitglieder diirfen keine nach dem Geschéftsergebnis bemessene
Vergutung (z.B. Tantieme) beziehen. Dagegen kann neben dem Ersatz der Auslagen
eine Aufsichtsratsvergitung gewahrt werden, tber die die Generalversammlung be-
schlief3t.
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§ 23

(1)

(2)

()

Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegeniiber den Vorstandsmitgliedern

gerichtlich und auR3ergerichtlich.

Die Beschlisse des Aufsichtsrates vollzieht der Aufsichtsratsvorsitzende, bei dessen

Verhinderung sein Stellvertreter.

Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat,

zustimmungsbedurftige Angelegenheiten

Uber die Grundsatze der Geschaftspolitik beschlieRen Vorstand und Aufsichtsrat

nach gemeinsamer Beratung und durch getrennte Abstimmung.

Folgende Angelegenheiten bedirfen der Zustimmung des Aufsichtsrats,

a)

b)

d)

f)
9)
h)

)

der Erwerb, die Bebauung, die Belastung und die VeraufRerung von Grundsti-
cken und grundstiicksgleichen Rechten; ausgenommen ist der Erwerb von
Grundsticken und grundstiicksgleichen Rechten zur Rettung eigener Forderun-
gen;

der Erwerb und die VerauRerung von dauernden Beteiligungen;

der Abschluss von Vertragen mit besonderer Bedeutung, insbesondere von sol-
chen Vertragen, durch die wiederkehrende Verpflichtungen in erheblichem Um-
fang fir die Genossenschaft begriindet werden; soweit diese nicht zum Ublichen
Geschaftsverkehr gehoren;

die Ausgabe von Schuldverschreibungen, die Hereinnahme von Genussrechts-

kapital, die Begriindung nachrangiger Verbindlichkeiten und stiller Beteiligungen;

die Ubernahme von Birgschaften, die Abgabe von Patronatserklarungen, Garan-
tieversprechen und Schuldversprechen sowie die Ubernahme der dinglichen Haf-

tung fur fremde Verbindlichkeiten;
die Ausschittung einer Rickvergutung (8 43);
die Verwendung von Rucklagen gemal 8§ 39, 39 a;

den Bei- und Austritt zu Organisationen und Verbanden; hiervon sind die Ent-

scheidungen der Generalversammlung gemaf § 30 lit. e) nicht berihrt;

die Festlegung des Tagungsorts der Generalversammlung; falls dieser vom Sitz

der Genossenschaft abweicht;

Erteilung und Widerruf der Prokura;

Gemeinsame Sitzungen werden von dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats, im Verhin-

derungsfall von dessen Stellvertreter einberufen. Fur die Einberufung gilt § 25 Abs. 5

entsprechend.
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§24
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Den Vorsitz in den gemeinsamen Sitzungen fuhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats

oder dessen Stellvertreter, falls nichts anderes beschlossen wird.

Vorstand und Aufsichtsrat sind beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte der Mitglie-
der des Vorstands und mehr als die Halfte der Mitglieder des Aufsichtsrats, darunter
der Vorsitzende oder sein Stellvertreter, anwesend sind.

Ein Antrag ist abgelehnt, wenn er nicht die Mehrheit sowohl im Vorstand als auch im
Aufsichtsrat findet.

Beschlisse sind zu Beweiszwecken in einem gemeinsamen Protokoll festzuhalten;
das Ergebnis der getrennten Abstimmung ist hierbei festzuhalten; ergénzend gelten 8
19 Abs. 2 und § 25 Abs. 6 entsprechend.

Zusammensetzung und Wabhl

Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern, die von der Generalver-
sammlung gewahlt werden; in diesem Rahmen bestimmt sie auch die konkrete Zahl
der Aufsichtsratsmitglieder. Es sollen nur selbstéandige, aktiv téatige Mitglieder oder
Personen, die zur Vertretung solcher Mitglieder befugt sind, in den Aufsichtsrat ge-
wahlt werden. Die Mitglieder des Aufsichtsrats durfen nicht zugleich Vorstandsmit-
glieder, dauernde Stellvertreter der Vorstandsmitglieder, Prokuristen oder zum Be-
trieb des gesamten Geschafts erméchtigte Handlungsbevollméchtigte der Genossen-
schaft sein.

Fur die Wahl der Aufsichtsratsmitglieder gilt 8 33. Vorschlage zur Wahl von Mitglie-
dern in den Aufsichtsrat erfolgen durch den Aufsichtsrat oder durch Mitglieder der
Genossenschaft. Wahlvorschlage von Mitgliedern der Genossenschaft missen unter
Einhaltung einer Frist von mindestens zwei Wochen, die zwischen dem Tage des Zu-
gangs und dem Tage der Generalversammlung liegen muss, dem Vorsitzenden des

Aufsichtsrats schriftlich zugehen.

Die Amtsdauer betragt drei Jahre. Sie beginnt mit dem Schluss der Generalversamm-
lung, die die Wahl vorgenommen hat, und endet am Schluss der Generalversamm-
lung, die flr das dritte Geschaftsjahr nach der Wahl stattfindet. Hierbei wird das Ge-
schaftsjahr, in welchem das Aufsichtsratsmitglied gewahlt wird, mitgerechnet. Die
Generalversammlung kann fur alle oder einzelne Aufsichtsratsmitglieder eine kiirzere

Amtsdauer bestimmen. Wiederwahl ist zulassig.

Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur
nachsten ordentlichen Generalversammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen
werden, nur aus den verbliebenen Mitgliedern. Eine frihere Ersatzwahl durch eine

aulRerordentliche Generalversammlung ist nur dann erforderlich, wenn die Zahl der
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Aufsichtsratsmitglieder unter die gesetzliche Mindestzahl von drei herabsinkt. Ersatz-

wabhlen erfolgen fir den Rest der Amtsdauer des ausgeschiedenen Mitglieds.

Mitglieder des Aufsichtsrats scheiden aus dem Aufsichtsrat aus, wenn sie zurticktre-
ten oder sich nicht mehr zur Wiederwahl stellen. Als Zeitpunkt des Ausscheidens gilt
das Ende der nachstfolgenden ordentlichen Generalversammlung.

Aus dem Vorstand ausgeschiedene Mitglieder kénnen erst in den Aufsichtsrat ge-

wahlt werden, wenn sie fur ihre gesamte Vorstandstatigkeit entlastet worden sind.

Konstituierung, Beschlussfassung

Der Aufsichtsrat wéahlt im Anschluss an jede Wahl aus seiner Mitte einen Vorsitzen-
den und einen Schriftfiihrer sowie fur beide Stellvertreter. Der Aufsichtsrat ist befugt,

Zu jeder Zeit Uber die Amtsverteilung neu zu beschliel3en.

Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch seinen Vorsitzenden, im Verhinde-
rungsfall durch dessen Stellvertreter einberufen. Solange ein Vorsitzender und ein
Stellvertreter nicht gewahlt und/oder verhindert sind, werden die Aufsichtsratssitzun-
gen durch das an Lebensjahren alteste Aufsichtsratsmitglied einberufen. Die Einberu-
fung hat unter Einhaltung einer Frist von zwei Wochen in Textform zu erfolgen. In
dringenden Féllen kann die Einberufungsfrist bis auf drei Tage abgekiirzt und die Sit-

zung mundlich oder telefonisch einberufen werden.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder, darun-
ter der Vorsitzende oder sein Stellvertreter anwesend ist. Er fasst seine Beschlisse
mit Mehrheit der gultig abgegebenen Stimmen. Stimmenthaltungen und ungultige
Stimmen werden nicht mitgerechnet. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abge-
lehnt; bei Wahlen entscheidet bei Stimmengleichheit das Los; § 33 gilt entsprechend.

Eine Beschlussfassung ist in dringenden Fallen auch ohne Einberufung einer Sitzung
im Wege schriftlicher Abstimmung oder durch andere Fernkommunikationsmedien
zulassig, wenn der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter eine solche
Beschlussfassung veranlasst und kein Mitglied des Aufsichtsrats diesem Verfahren

widerspricht.

Die Sitzungen des Aufsichtsrats sollen mindestens halbjahrlich stattfinden. Auf3erdem
hat der Vorsitzende eine Sitzung unter Mitteilung der Tagesordnung einzuberufen,
sooft dies im Interesse der Genossenschaft notwendig erscheint oder wenn es der
Vorstand oder die Halfte der Aufsichtsratsmitglieder schriftlich unter Angabe des
Zwecks und der Grinde verlangt. Wird diesem Verlangen nicht entsprochen, so kon-
nen die Antragsteller unter Mitteilung des Sachverhalts selbst den Aufsichtsrat einbe-

rufen.
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Beschlisse sind zu Beweiszwecken zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend
zu nummerieren und vom Aufsichtsratsvorsitzenden oder dessen Stellvertreter und

vom Schriftfiihrer oder dessen Stellvertreter zu unterzeichnen.

Wird Uber geschaftliche Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Inte-
ressen eines Aufsichtsratsmitglieds, seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder und Ge-
schwister oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person be-
rihren, so darf das betroffene Aufsichtsratsmitglied an der Beratung und Abstimmung
nicht teilnehmen. Das Aufsichtsratsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu

horen.



C. Die Generalversammlung
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Ausitbung der Mitgliedsrechte

Die Mitglieder Uben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Genossenschaft in der

Generalversammlung aus. Sie sollen ihre Rechte personlich austiben.

Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die gltig abgegebenen Stimmen investierender Mit-
glieder durfen nicht mehr als 10% der gltig abgegebenen Stimmen der ordentlichen
Mitglieder ausmachen. Das Verhaltnis der Ja- und Nein-Stimmen der investierenden
Mitglieder ist beizubehalten.

Geschaftsunfahige, beschréankt geschaftsfahige sowie juristische Personen und Per-
sonengesellschaften Gben ihr Stimmrecht durch den gesetzlichen Vertreter bzw. zur

Vertretung erméachtigte Gesellschafter aus.

Mitglieder oder deren gesetzliche Vertreter bzw. zur Vertretung erméachtigte Gesell-
schafter kénnen sich durch Bevollméchtigte vertreten lassen (8§ 43 Abs. 5 Genossen-
schaftsgesetz). Mehrere Erben eines verstorbenen Mitglieds (8§ 7) kénnen das Stimm-
recht nur durch einen gemeinschaftlichen Bevollméachtigten ausiben. Ein Bevoll-
machtigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Personen, an die die Mittei-
lung Uber den Ausschluss abgesandt ist (§ 9 Abs. 5), sowie Personen, die sich ge-
schaftsmafig zur Ausiibung des Stimmrechts erbieten, kénnen nicht bevollméachtigt

werden.

Stimmberechtigte gesetzliche bzw. ermachtigte Vertreter oder Bevollmachtigte miis-
sen ihre Vertretungsbefugnis auf Verlangen des Versammlungsleiters schriftlich

nachweisen.

Niemand kann fiir sich oder einen anderen das Stimmrecht austiben, wenn darlber
Beschluss gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von ei-
ner Verbindlichkeit zu befreien ist, oder ob die Genossenschaft gegen ihn oder das
vertretene Mitglied einen Anspruch geltend machen soll. Er ist jedoch vor der Be-

schlussfassung zu héren.

Frist und Tagungsort

Die ordentliche Generalversammlung hat innerhalb der ersten sechs Monate nach

Ablauf des Geschaftsjahres stattzufinden.
AulRerordentliche Generalversammlungen kdnnen nach Bedarf einberufen werden.

Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft statt, soweit nicht Vor-

stand und Aufsichtsrat einen anderen Tagungsort festlegen.
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Die Generalversammlung wird durch den Aufsichtsrat, vertreten durch dessen Vorsit-
zenden, einberufen. Die Rechte des Vorstands gemaf § 44 Abs. 1 GenG bleiben un-
berlhrt.

Eine auRerordentliche Generalversammlung ist einzuberufen, wenn der Aufsichtsrat
oder mindestens der zehnte Teil der Mitglieder dies in einem Antrag in Textform unter
Angabe des Zwecks und der Griinde verlangt.

Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung samtlicher Mit-
glieder in Textform unter Einhaltung einer Frist von mindestens zwei Wochen, die
zwischen dem Tag des Zugangs (Abs. 7) und dem Tag der Generalversammlung lie-

gen muss, einberufen. Bei der Einberufung ist die Tagesordnung bekannt zu machen.

Die Tagesordnung wird von dem Organ festgesetzt, das die Generalversammiung
einberuft. Mitglieder der Genossenschaft kénnen in einem von ihnen unterzeichneten
Antrag unter Angabe der Grinde verlangen, dass Gegenstande zur Beschlussfas-
sung in der Generalversammlung angekiindigt werden. Hierzu bedarf es der Unter-
schriften von mindestens einem Zehntel der Mitglieder.

Uber die Gegenstande, deren Verhandlung nicht mindestens eine Woche vor der
Generalversammlung angekiindigt ist, kbnnen Beschlisse nicht gefasst werden; hier-
von sind jedoch Beschliisse lber den Ablauf der Versammlung sowie Uber Antrage

auf Berufung einer auRerordentlichen Generalversammlung ausgenommen.

Zu Antragen und Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es der Ankiindigung

nicht.

In den Fallen der Absétze 3 und 5 gelten die entsprechenden Mitteilungen als zuge-

gangen, wenn sie zwei Tage vor Beginn der Frist abgesendet worden sind.

Versammlungsleitung

Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein

Stellvertreter. Sofern die Generalversammlung durch den Vorstand einberufen worden ist,

fuhrt ein Mitglied des Vorstands den Vorsitz. Durch Beschluss kann der Vorsitz einem ande-

ren Mitglied der Genossenschaft oder einem Vertreter des gesetzlichen Prifungsverbandes

Ubertragen werden. Der Vorsitzende der Generalversammlung ernennt einen Schriftfihrer

und die erforderlichen Stimmenzahler.

§ 30

Gegensténde der Beschlussfassung

Der Beschlussfassung der Generalversammlung unterliegen neben den in dieser Satzung

bezeichneten sonstigen Angelegenheiten, insbesondere
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Anderung der Satzung;
Auflésung der Genossenschaft;
Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung;

Verschmelzung, Spaltung und Formwechsel der Genossenschaft nach den Vorschrif-
ten des Umwandlungsgesetzes;

Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden und Vereinigungen;
Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrats;

Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahresiberschusses oder
Deckung des Jahresfehlbetrages sowie der Umfang der Bekanntgabe des Prifungs-

berichts;

Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats;

Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats und Festsetzung ihrer Vergutungen;
Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft;

Wahl von Bevollméachtigten zur Fihrung von Prozessen gegen Aufsichtsratsmitglie-
der wegen ihrer Organstellung;

Festsetzung der Beschrankungen bei Kreditgewahrung gemaf § 49 des Genossen-
schaftsgesetzes;

Festsetzung eines Eintrittsgeldes.

Festsetzung laufender Beitrage gem. § 12 f)

Mehrheitserfordernisse

Die Beschlisse der Generalversammlung bedirfen der einfachen Mehrheit der abge-
gebenen Stimmen, soweit nicht das Gesetz oder diese Satzung eine grol3ere Mehr-

heit vorschreibt.

Eine Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen ist in den in 8 30 a) — ), j)

und n) genannten Fallen erforderlich.

Vor der Beschlussfassung Uber die Verschmelzung, die Spaltung oder den Form-
wechsel nach den Vorschriften des Umwandlungsgesetzes, sowie vor der Beschluss-
fassung Uber die Auflésung und die Fortsetzung der aufgelésten Genossenschatft ist
der Prufungsverband zu horen. Ein Gutachten des Prifungsverbandes ist vom Vor-

stand rechtzeitig zu beantragen und in der Generalversammlung zu verlesen.

Entlastung

Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzustimmen; hierbei haben

weder die Mitglieder des Vorstands noch des Aufsichtsrats ein Stimmrecht.
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Abstimmung und Wahlen

Abstimmungen und Wabhlen erfolgen in der Generalversammlung durch Handzeichen.
Abstimmungen oder Wahlen mussen geheim mit Stimmzettel durchgefuhrt werden,
wenn der Vorstand, der Aufsichtsrat oder die Mehrheit der bei einer Beschlussfas-
sung hiertiber giltig abgegebenen Stimmen es verlangt.

Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen entscheidet in die-

sem Fall das Los.

Bei der Feststellung des Stimmenverhéltnisses werden nur die abgegebenen Stim-
men gezahlt; Stimmenthaltungen und ungultige Stimmen werden dabei nicht beriick-
sichtigt.

Wird eine Wahl mit Handzeichen durchgefiihrt, so ist flr jedes zu vergebende Mandat
ein besonderer Wahlgang erforderlich. Gewahlt ist, wer die meisten Stimmen erhalten
hat. Sind nicht mehr Kandidaten vorgeschlagen, als Mandate neu zu besetzen sind,
so kann gemeinsam (en bloc) abgestimmt werden, sofern dem nicht widersprochen

wird.

Wird eine Wahl mit Stimmzettel durchgefiihrt, so hat jeder Wahlberechtigte so viele
Stimmen, wie Mandate zu vergeben sind. Der Wahlberechtigte bezeichnet auf dem
Stimmzettel die Bewerber, denen er seine Stimme geben will; auf einen Bewerber
kann dabei nur eine Stimme entfallen. Gewahlt sind die Bewerber, die die meisten

Stimmen erhalten.

Der Gewabhlte hat unverzlglich gegeniiber der Genossenschaft zu erklaren, ob er die

Wahl annimmt.

Auskunftsrecht

Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung Auskunft Giber Angele-
genheiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur sachgeméflen Beurteilung
des Gegenstands der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft erteilt der Vorstand
oder der Aufsichtsrat.

Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a) die Erteilung der Auskunft nach verniinftiger kaufméannischer Beurteilung geeig-

net ist, der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufiigen;

b) sich die Frage auf die Einkaufsbedingungen der Genossenschaft und deren Kal-

kulationsgrundlagen bezieht;
c) die Frage steuerliche Wertansatze betrifft;

d) die Erteilung der Auskunft strafbar ware oder eine gesetzliche, satzungsmanige

oder vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzt wirde;
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e) das Auskunftsverlangen die persénlichen oder geschéftlichen Verhaltnisse eines
Dritten betrifft;

f) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder
Mitarbeitern der Genossenschaft handelt.

Protokoll

Die Beschlisse der Generalversammlung sind zu Beweiszwecken zu protokollieren.
Die Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren. Die Protokollierung ist nicht Voraus-

setzung fir die Rechtswirksamkeit der Beschlisse.

Die Protokollierung muss spéatestens innerhalb von zwei Wochen erfolgen. Dabei sol-
len Ort und Tag der Versammlung, Name des Versammlungsleiters sowie Art und
Ergebnis der Abstimmungen und die Feststellung des Versammlungsleiters tber die
Beschlussfassung angegeben werden. Das Protokoll muss von dem Vorsitzenden
der Generalversammlung, dem Schriftflihrer und den Vorstandsmitgliedern, die an
der Generalversammlung teilgenommen haben, unterschrieben werden. Dem Proto-

koll sind die Belege uber die Einberufung als Anlagen beizufiigen.

Dem Protokoll ist in den Fallen des § 47 Abs. 3 GenG ein Verzeichnis der erschiene-
nen oder vertretenen Mitglieder und der Vertreter der Mitglieder beizufligen. Bei je-

dem erschienenen oder vertretenen Mitglied ist dessen Stimmenzahl zu vermerken.

Das Protokoll ist mit den dazugehérenden Anlagen aufzubewahren. Die Einsichtnah-

me in das Protokoll ist jedem Mitglied der Genossenschaft zu gestatten.

Teilnahmerecht der Verbande

Vertreter des Prifungsverbandes kénnen an jeder Generalversammlung beratend teilneh-

men.



IV. EIGENKAPITAL UND HAFTSUMME
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Geschaéftsanteil und Geschéaftsguthaben

Der Geschéftsanteil betragt EUR150,-

Der Geschéftsanteil ist sofort nach Eintragung in die Mitgliederliste voll einzuzahlen.
Der Vorstand kann die Einzahlung von Raten zulassen. In diesem Fall sind auf den
Geschéftsanteil sofort nach Eintragung in die Mitgliederliste EUR 50,- einzuzahlen.
Vom Beginn des folgenden Monats ab sind monatlich weitere EUR 50,- einzuzahlen,
bis der Geschéftsanteil erreicht ist. Bis zur vollen Einzahlung des Geschéftsanteils
werden die dem Mitglied von der Genossenschaft gewahrten Vergitungen und Divi-
denden auf das Geschaftsguthabenkonto gutgeschrieben.

Ein Mitglied kann sich mit Zustimmung des Vorstands mit weiteren Geschéftsanteilen
beteiligen. Die Beteiligung eines Mitglieds mit einem zweiten Geschéaftsanteil darf mit
Ausnahme bei einer Pflichtbeteiligung erst zugelassen werden, wenn der erste Ge-
schéftsanteil voll eingezahilt ist; das Gleiche gilt fir die Beteiligung mit weiteren Ge-
schaftsanteilen.

Die auf den/die Geschéftsanteil(e) geleisteten Einzahlungen zuziglich sonstiger Gut-
schriften und abzuglich zur Verlustdeckung abgeschriebener Betrage bilden das Ge-
schaftsguthaben eines Mitglieds.

Das Mindestkapital der Genossenschaft betragt 80% des Gesamtbetrags der Ge-
schéaftsguthaben zum Ende des vorangegangenen Geschaftsjahres. Es darf durch
die Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens von Mitgliedern, die ausge-
schieden sind oder einzelne Geschéftsanteile gekiindigt haben, nicht unterschritten
werden. Die Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens ist im Verhaltnis aller
Auseinandersetzungsanspriiche ganz oder teilweise ausgesetzt, solange durch die
Auszahlung das Mindestkapital unterschritten wiirde; von einer Aussetzung betroffe-
ne Anspriiche aus Vorjahren werden, auch im Verhaltnis zueinander, mit Vorrang be-
dient; 8 6 Abs. 3 findet keine Anwendung.

Das Geschéftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, von der
Genossenschaft nicht ausgezahlt, nicht aufgerechnet oder im geschéftlichen Betrieb
der Genossenschaft als Sicherheit verwendet werden. Eine geschuldete Einzahlung
darf nicht erlassen werden; gegen diese kann das Mitglied nicht aufrechnen.

Die Abtretung oder Verpfandung des Geschaftsguthabens an Dritte ist unzuléassig
und der Genossenschaft gegenuber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschafts-
guthabens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegeniber der Genos-

senschaft ist nicht gestattet. Fir das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 10.



§ 38 Gesetzliche Riicklage
(2) Die gesetzliche Rucklage dient nur zur Deckung von Bilanzverlusten.

2) Sie wird gebildet durch eine jahrliche Zuweisung von mindestens 10% des Jahres-
Uberschusses zuziglich eines eventuellen Gewinnvortrags bzw. abziglich eines
eventuellen Verlustvortrags sowie eines Betrags, der mindestens 5% der vorgesehe-
nen genossenschaftlichen Rickvergltung entspricht, solange die Ricklage 25% der

Bilanzsumme nicht erreicht.

8§39 Andere Ergebnisricklagen

Neben der gesetzlichen Ergebnisricklage kénnen weitere Ergebnisriicklagen gebildet wer-
den. Uber ihre Verwendung beschlieRen Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung

(8 23 Abs. 2 lit. g)). Der Generalversammlung verbleibt das Recht, sie zur Deckung von Bi-

lanzverlusten zu verwenden (8§ 45).
§ 39 a Kapitalriicklage

Werden Eintrittsgelder erhoben, so sind sie einer Kapitalriicklage zuzuweisen. Uber ihre
Verwendung beschliel3en Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung (8 23 Abs. 2 it.
g). Der Generalversammlung verbleibt das Recht, sie zur Deckung von Bilanzverlusten zu

verwenden (8 45).

840 Nachschusspflicht

Eine Nachschusspflicht der Mitglieder besteht nicht.



V. RECHNUNGSWESEN
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§43

Geschéaftsjahr
Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

Das erste Geschéftsjahr beginnt mit der Eintragung der Genossenschaft und endet
am 31.12. dieses Jahres.

Jahresabschluss und Lagebericht

Der Vorstand hat innerhalb von finf Monaten nach Ende des Geschéftsjahres den
Jahresabschluss und den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, fur

das vergangene Geschaftsjahr aufzustellen.

Der Aufsichtsrat hat bei der Aufnahme und Prifung der Bestande mitzuwirken. Die

vorgenommenen Bestandsaufnahmen hat er zu prifen und zu unterzeichnen.

Der Vorstand hat gemal § 16 Abs. 2 lit. g den Jahresabschluss und den Lagebericht,
soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, dem Aufsichtsrat unverziglich und sodann
mit dessen Bemerkungen der Generalversammlung zur Feststellung des Jahresab-

schlusses vorzulegen.

Jahresabschluss, Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, und Bericht
des Aufsichtsrats sollen mindestens eine Woche vor der Generalversammlung in den
Geschéftsrdumen der Genossenschaft oder an einer anderen bekannt zu machenden
Stelle zur Einsicht der Mitglieder ausgelegt oder ihnen sonst zur Kenntnis gebracht

werden.

Der Bericht des Aufsichtsrats Uber seine Prifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts (§ 22 Abs. 2), soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, ist der ordentli-

chen Generalversammlung zu erstatten.

Rickvergitung

Uber die Ausschuttung einer Riickvergiitung beschlieRen Vorstand und Aufsichtsrat vor Auf-

stellung der Bilanz. Auf die von Vorstand und Aufsichtsrat beschlossene Riickvergitung ha-

ben die Mitglieder einen Rechtsanspruch.

§ 44
1)

Verwendung des Jahresiberschusses

Uber die Verwendung des Jahresiiberschusses beschlieRt die Generalversammlung
unter Beachtung der Vorschriften des Gesetzes und dieser Satzung. Der auf die Mit-
glieder entfallende Jahrestiberschuss wird dem Geschaftsguthaben so lange zuge-
schrieben, bis der Geschéftsanteil erreicht oder ein durch einen Jahresfehlbetrag

vermindertes Geschéftsguthaben wieder erganzt ist.



8§45 Deckung eines Jahresfehlbetrages

(1)

(2)

3)

Uber die Behandlung der Deckung eines Jahresfehlbetrages beschlie3t die General-

versammlung.

Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorgetragen oder durch Heran-
ziehung der anderen Ergebnisriicklagen gedeckt wird, ist er durch die gesetzliche
Rucklage oder durch die Kapitalriicklage oder durch Abschreibung von den Ge-

schéaftsguthaben der Mitglieder oder durch diese MalRinahmen zugleich zu decken.

Werden die Geschaftsguthaben zur Deckung eines Jahresfehlbetrages herangezo-
gen, so wird der auf das einzelne Mitglied entfallende Anteil des Jahresfehlbetrages
nach dem Verhaltnis der ibernommenen oder der satzungsgemal zu tbernehmen-
den Geschaftsanteile aller Mitglieder bei Beginn des Geschaftsjahres, in dem der

Jahresfehlbetrag entstanden ist, berechnet.

VI. LIQUIDATION

846 Liquidation

Nach der Auflésung erfolgt die Liquidation der Genossenschaft nach Mal3gabe des Genos-

senschaftsgesetzes. Fir die Verteilung des Vermdgens der Genossenschaft ist das Gesetz

mit der MaRgabe anzuwenden, dass Uberschiisse im Verhaltnis der Geschéftsguthaben

unter die Mitglieder verteilt werden.

VII. BEKANNTMACHUNGEN

847 Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Genossenschaft erfolgen durch unmittelbare Benachrichtigung

samtlicher Mitglieder in Textform. Der Jahresabschluss und die in diesem Zusammenhang

offenzulegenden Unterlagen, soweit gesetzlich vorgeschrieben, sowie weitere gesetzlich

vorgeschriebene Veroffentlichungen werden nur im elektronischen Bundesanzeiger unter der

Firma der Genossenschaft bekanntgemacht.

VIIl. GERICHTSSTAND

848 Gerichtsstand

Gerichtsstand fur alle Streitigkeiten zwischen dem Mitglied und der Genossenschaft aus dem

Mitgliedschaftsverhdltnis ist das Amtsgericht oder das Landgericht, das fur den Sitz der Ge-

nossenschatft zustandig ist.



